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Nazov zaverecnej prace

Scrum a influencersky tim

Hlavny ciel

Vytvorit krdtke nducné video cca 1° - 1,5 svyberom rocnika,

vzdeldvacieho predmetu a témy

Specificky ciel

Kognitivny:
Nacrtnut ulohy k vypracovaniu zadania
Napldnovat realizovanie uloh
Rozsirit vypracovanie o dalsie potrebné informdcie
Uviest vyhody a nevyhody vybranej prdce
Vytvorit video
Afektivny:
Pristupovat pozitivne k zadanej prdci
Vypracovadvat agilne jednotlivé Ciastkové ulohy v ramci
timu
Navrhovat riesenia pre vylepsenie prdce
Zhodnotit svoj podiel — prinos do spolocnej prdce
Spolupracovat aktivne v ramci socidlneho rozvoja
Psychomotoricky:
Prispésobit sa podmienkam vyplyvajucim z uloh
Vytvorit v spoluprdci so spoluZiakmi timu krdtke video

Cielova skupina

Ziaci 8.rocnika

Predmet/y

Informatika s prepojenim na Ziakmi vybrané predmety

(matematika, telesnd a Sportovd vychova)

Kldcové pojmy

Scrumboard, ulohy, prdca

Odporucana

literatura/zdroje
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Pomocky

scrumboard tabula, pocitaé, mobilny telefon, internet, tabula,

krieda, pisacie potreby, papier, odrazovy mostik, koza, Zinenka

Metodicky postup:

Casovy predpoklad prace: 4 — 6 vyucovacich hodin

Uvod

Zopakovanie informacii oscrume apraci so scrumboardom, predstavenie ciela

a zadanie produktu so vsetkymi délezitymi podrobnostami.

Vytvorit video 1" nduéné pre mladsich spoluZziakov (méze byt az do 1,57)

Sucastou préce je pisomné vypracovanie:

- Rocnik, predmet, ucivo (téma)

- Pombcky

- Ulohy pre vypracovanie — ¢iastkové zadané Ziackym timom pre realizéciu

- Postup celej prace + scenar

- Plusy a minusy pre kazdy jednotlivy sprint (vyucovaciu hodinu)

Odovzdanie prace:

- Predstavenie prace projektu — videa ostatnym timom

- Retrospektiva — v pisomnej podobe a prezentovana ostatnym timom

Sucastou Uvodu je presny popis od uditela o tom, ako si pracu predstavuje, ¢o je vhodné

a €o je vo videu neprijatelné (déraz na slusnost, vhodnost, vek, inkldziu...). Je na time, aky

program pre strihanie videa vyberie. MoZnosti sU pre spracovanie na pocitaéi cez

nainstalovanu aplikaciu, alebo cez web. Rovnako je mozné vyuzit aj mobilny telefén.

Dolezité je aj upresnenie informdcii zo strany Ziakov od ucitela na zaklade Ziackych otazok.

VyuZitie scrumboardu:




Achievement = S, KOORDINATOROV )
44 Slovensko DIGITALNYCH KOMPETENCII

PROE[E'F-\ SCRUM BOARD
BACKLOG | | sprint
tabula dloh!

podta proriy (od napwStia porafsis) |

“4 Junior PROGRAM
44

ol IN REVIEW

| INPROGRES | “(na kontrolu) |-

Product owner je ucitel. V Ulohe scrum mastera je Ziak timu. Sprint je 1 vyu€ovacia hodina,
ktoru sme doplnili o zhodnotenie prace, spoluprace, individualnej agilnosti prace so zapisom
do pisomnych podkladov celej prace timu. Ulohy pre pracu Ziaci vypracovali najskor na A4

papier.

Tvoriva ¢ast

Doraz je na timovu spoluprdcu, dohodnutie vSetkych dolezitych bodov prace

- Tato cCast predpoklada vyuZitie fantazie a netradicny, niekedy aZ zdbavny pristup k
uloham

- Zahfna pracu pocas 4 - 6 vyucovacich hodin v zavislosti od potrieb timov, ako sa im
praca dari, praceneschopnost jednotlivych ¢lenov timu, moZnost vyuZitia
Specializovanych ucebni — Sportovisk

-V ktoromkolvek case sprintov Ziaci mohli oslovit ucitela pre radu, podporu, pomoc

- Ucitel je neustale pritomny pri praci timov, vratane natacania videi

Sprinty s vypracovanim uloh vytvorenych ziakmi:

1, Pisomné vypracovanie zadaného produktu k videu
- Formulovanie uloh potrebnych pre vypracovanie zadaného produktu
- Vypracovanie scenara
- Plusy a minusy su sucastou kazdého sprintu a Ziaci ho spoloéne vypracuvali na konci
kazdej vyucovacej hodiny
2, Doplnenie informacii, ktoré Ziaci nestihli v 1. sprinte. Doplnenie informdcii je aj na zaklade

premyslania medzi jednotlivymi sprintami, nakolko vyucovanie informatiky je iba 1
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vyuéovaciu hodinu v tyZdni, pripadne pri dotdcii Skolského vzdeldvacieho planu doplnena
o dalSiu 1 vyucovaciu hodinu.
- Spracovanie scenara — vylepSenia
- Priprava pomécok
- Vyber priestoru pre natacanie videa
- Nahravanie videa
- Plusy a minusy
3, Nahravanie videa
- Nahravanie videa
- Strihanie (vyber programu pre strihanie videa bol na dohode timu)
- Nahravanie zvuku (ak to Ziaci pokladali za potrebné)
- Doplnenie o Upravy pre vylepSenie
- Plusy a minusy
4, Dokoncenie projektu
- Posledné upravy
- Spracovanie plusov a minusov do zdvere¢ného zdielania

- Odoslanie prace cez Edupage ucitelovi

Prezentovanie prace + zhodnotenie prace
- Ziaci jednotlivych timov postupne prezentovali svoju pracu
-V zhodnoteni prace timu sa vyjadrili k plusom — minusom prace, ¢o sa ich pri praci
oslovilo. Co sa im zdalo tazké a naro¢né a naopak, ¢o bolo lahké. Zhrnuli, ¢o sa pracou

naucili, aké zrucnosti ziskali.

Vlastné skusenosti:

Ziaci vzhladom na ciel Glohu zvladli rézne. V skupine ne$portovcov pracovali 3 timy.
Jeden z timov bol nefunkény. Ciastoéne pre striedajicu chorobnost, Ciastoéne sa prejavili
osobnostné a povahové crty natolko, Ze pracu timu znefunkénovali. V skupine Sportovcov
jeden tim niekolko hodin pre praceneschopnost nemohol funkéne pracovat. Ziak, ktory
z timu ostal, ochotne pomohol inému timu pri natacani pripomienkami, upozornenim na

chyby. Tato praca ukazala, Ze v afektivnej oblasti potrebujeme viac podporit socidlne vazby
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medzi Ziakmi s d6razom na toleranciu, akceptdciu réznosti ainakosti v povahe, mysleni,
temperamente a pristupe k povinnostiam.

Celkovo mozZno velmi pozitivne hodnotit timy, kde spolupraca bola na vysokej Urovni
s mnoZstvom zdbavy pocas vypracuvani jednotlivych uloh. Diskusia Ziakov v timoch bola
velmi plodna a tvoriva. Objavovali, skimali, riesili a aj troSku nervacili, ak nie¢o neslo presne
podla ich predstdv. UCili sa aj trpezlivosti a presnosti v mysleni. Zistili, aké je dolezité pomdct
si a zaroven respektovat sa, s komunikaciou tvarou v tvar, aktivnym pocidvanim, snahou
ponuknut rieSenie k zadanej téme, diskutovanim o vyrieseni ulohy, aj napriek tomu, Ze v
time moze byt niekto, kto kazi a svojim pristupom staZuje pracu a zdanlivo je vysledok prace
v nedohladne. Ziaci konstatovali naro¢nost a nie jednoduchost pri nata¢ani a spractvani
videa. Tato praca im ukazala naro¢nost spracovania tém influencerov, ktord poznaju iba cez
videné video na socidlnych sietach.

Som hrdd na to, ako sa mojim Ziakom praca podarila, aj na to, Ze sa moji Ziaci
popasovali s naro¢nou ulohou, ktorej sa zhostili s nadSenim (az na vynimky), ¢im boli aj mne
prikladom. Bavila ma ich radost, vzajomna pomoc. Som hrda hlavne na tych Ziakov, ktorych
je tazké zaujat a aj napriek tomu dali zo seba to najlepsie.

Srum zasa presved(il, Ze je priestorom pre rozvoj celej osobnosti vo vietkych jej
zlozkach. Podporuje kooperaciu, rovesnicke ucenie a dava priestor kazdému, aby mohol

vyniknut, podporuje rozvoj sociadlnych vztahov a kompetencii.



